
รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน ศูนย์คุณธรรม Moral Promotion Center
รอบการรายงานผล เดือนมีนาคม (1 ต.ค. 2560 - 31 มี.ค. 2561)

คะแนน ITAผล
ประเมิน

ผลการ
ดำเนินงาน

เป้าหมายประเด็นการประเมิน
องค์ประกอบ
การประเมิน -

1. Function Base 1.1 มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและสังคมจากการดำเนินงาน

   1.1.1 มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 6.00
(ล้านบาท)

-

   1.1.2 มูลค่าเพิ่มทางสังคม - ไม่ผ่าน

150.00
(เครือข่าย)

-1.2 จำนวนองค์กรเครือข่ายที่ร่วมขับเคลื่อนกระบวนการสมัชชา
คุณธรรม

20.00
(เรื่อง)

-1.3 จำนวนองค์ความรู้ใหม่ที่พัฒนาแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.
2561 (เรื่อง) และเผยแพร่สู่สาธารณะ

100.00
(ร้อยละ)

33.33
(ร้อยละ)

1.4 ความสำเร็จในกระบวนการพัฒนามาตรฐานและกระบวนการรับรอง
มาตรฐานขององค์กรคุณธรรมในระดับต่างๆ

2. Agenda Base 2.1.1 การสร้างความรับรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00
(ร้อยละ)

-

3. Area Base ไม่มีตัวชี้วัดในองค์ประกอบที่ 3 - - -

4. Innovation Base    1.1 คณะกรรมการให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติงาน
ประจำปีภายในเวลาที่กำหนด

- ผ่าน

   1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการติดตามผลการดำเนินงานขององค์การ
มหาชนรายไตรมาส
      1.2.1 การพิจารณาแผนและรายงานผลการควบคุมภายใน (น้ำหนัก
ร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.2.2 การพิจารณาแผนและรายงานผลการตรวจสอบภายใน (น้ำหนัก
ร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.2.3 การพิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารความเสี่ยง (
น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.2.4 การพิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารจัดการสารสนเทศ
(น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.2.5 การพิจารณาแผนและรายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล (
น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.2.6 การพิจารณารายงานด้านการเงิน (น้ำหนักร้อยละ 0.25) - ผ่าน

      1.2.7 การพิจารณารายงานด้านภารกิจหลัก (น้ำหนักร้อยละ
0.25)

- ผ่าน

   1.3 การรายงานผลการดำเนินงานแก่รัฐมนตรีที่กำกับดูแลองค์การ
มหาชน (น้ำหนักร้อยละ 0.5)

- ผ่าน

   1.4 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ (น้ำหนักร้อยละ 1) - ผ่าน

   1.5 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (น้ำหนักร้อยละ 1.75)

      1.5.1 มีรายงานการวิเคราะห์ด้านการเงิน ความเสี่ยงและ
ภารกิจหลักขององค์กร (น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.5.2 มีข้อมูลงบการเงิน (น้ำหนักร้อยละ 0.25) - ผ่าน

      1.5.3 มีข้อมูลประวัติของคณะกรรมการองค์การมหาชนเป็นราย
บุคคล (น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.5.4 มีข้อมูลการเข้าประชุมของคณะกรรมการองค์การมหาชน (
น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

      1.5.5 มีข้อมูลโครงสร้างของคณะกรรมการองค์การมหาชนและ
อนุกรรมการ (น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน

หมายเหตุ ผลประเมิน
หมายถึง ผ่านการประเมิน



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน

หน่วยงาน ศูนย์คุณธรรม Moral Promotion Center
รอบการรายงานผล เดือนมีนาคม (1 ต.ค. 2560 - 31 มี.ค. 2561)

คะแนน ITAผล
ประเมิน

ผลการ
ดำเนินงาน

เป้าหมายประเด็นการประเมิน
องค์ประกอบ
การประเมิน -

4. Innovation Base       1.5.6 มีข้อมูลภารกิจหลัก และแผนยุทธศาสตร์ (น้ำหนักร้อย
ละ 0.25)

- ผ่าน

      1.5.7 มีข้อมูลที่สำคัญในเว็บไซต์ขององค์การมหาชน (
น้ำหนักร้อยละ 0.25)

- ผ่าน

   2.1 มีการเปิดเผยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการในที่ประชุม
คณะกรรมการ โดยคณะกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับผล
ประเมินและกำหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่  (น้ำหนักร้อยละ 2)

- ไม่ผ่าน

   2.2 มีการจัดให้มีกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของคณะ
กรรมการในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการ  (น้ำหนักร้อยละ 1)

- ผ่าน

4.1 ระดับความสำเร็จของการสำรวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้
บริการ

100.00
(ร้อยละ)

0.00
(ร้อยละ)

4.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน 96.00
(ร้อยละ)

-

4.3 ระดับการพัฒนาด้านการกำกับดูแลกิจการ

4.4 ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรมขององค์การมหาชน 100.00
(ร้อยละ)

0.00
(ร้อยละ)

5. Potential Base - ไม่ผ่าน5.1 การจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากร ระยะ 5
ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565)

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน

หมายเหตุ ผลประเมิน
หมายถึง ผ่านการประเมิน


