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รายงานผลการดำเนนิงาน 
ดา้น ประมวลจรยิธรรมและการขบัเคลือ่นจริยธรรม 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ศนูย์คณุธรรม (องคก์ารมหาชน) 
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รายละเอียดรายงานประกอบดว้ย 
1. ประมวลจรยิธรรมเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 
2. ผลการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจริยธรรมใหแ้กเ่จ้าหน้าทีข่องหนว่ยงาน  

2.1 การจดัตัง้ทมีใหค้ำปรกึษาตอบคำถามทางจรยิธรรมหรอืคณะทำงานขับเคลือ่นเรื่อง 
จรยิธรรม 

2.2 แนวปฏบิตั ิDo & Don’t ของศูนยค์ุณธรรม 
2.3 ผลการอบรม/ผลการจดักจิกรรม หรอืเขา้รว่มกจิกรรมสง่เสรมิจริยธรรม 
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ประมวลจรยิธรรมเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 
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2.ผลการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแ้ก่เจา้หน้าทีข่องหน่วยงาน  
2.1การจดัตัง้ทมีใหค้ำปรกึษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรอืคณะทำงานขับเคลื่อนเรือ่งจรยิธรรม 
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คำสัง่แตง่ตัง้คณะทำงานขบัเคลื่อนคณุธรรมจรยิธรรมศนูยค์ุณธรรม 
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2.ผลการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแ้ก่เจา้หน้าทีข่องหน่วยงาน  
2.๒ แนวปฏบิตั ิDo & Don’t ของศนูยค์ุณธรรม 
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2.ผลการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแ้ก่เจา้หน้าทีข่องหน่วยงาน  
๒.๓ ผลการอบรม/การจดัหรอืร่วมกจิกรรมทีม่กีารสอดแทรกสาระดา้นจรยิธรรมของศนูย์
คุณธรรม (องคก์ารมหาชน) ปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
โดยดำเนนิงานสอดคลอ้ง เพือ่ส่งเสรมิการปฏิบตัติามหลกัมาตรฐานจรยิธรรม ดงันี ้

1) ยดึมัน่ในสถาบนัหลกัของประเทศ ไดแ้ก ่ชาติ ศาสนา พระมหากษตัรยิแ์ละการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเปน็ประมขุ 
 

 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ ร่วมแสดงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
สถาบันหลักของประเทศในโอกาสต่างๆ อย่างต่อเนื่อง  
(ภาพ 1 ศูนย์คุณธรรม บันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 2569 (วันที่ 11 มิถุนายน 
2569)/ ภาพ ๒ ศูนย์คุณธรรม บันทึกเทปถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
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ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี วันที่ ๓ มิถุนายน 
2569 (วันที่ 1๘ พฤษภาคม 2569) 
 
๒) ซือ่สตัยส์ุจรติ มจีติสำนกึทีด่ ีและรับผดิชอบตอ่หน้าที่ 

 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ศูนย์คุณธรรม เข้ารับการอบรมการทบทวนและจัดทำขอ้กำหนดและคำ
บรรยายลักษณะงาน เพ่ือเรียนรู้ เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตน (วันที่ 30 ตุลาคม 2568) 
 

 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ศูนย์คุณธรรม เข้ารับการอบรมการเขียน TOR และการบริหารสัญญา
จ้างฯ"  โดยวิทยากรจากกรมบัญชีกลาง เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปอย่างถูกต้อง  
(วันที่ 23 มีนาคม 2569) 
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๓) กล้าตดัสนิใจและทำสิง่ทีถ่กูตอ้งชอบธรรม 

 
ศนูย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) จัดการอบรมหลักสูตร “พัฒนาศักยภาพแกนนำเครือข่ายสื่อ
คุณธรรม สร้างสรรค์สังคมไทย ปี 2569” มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะความเท่าทันสื่อ และมิติ
จริยธรรม ส่งเสริมการกล้าตัดสินใจทำในสิ่งที่ถูกต้องโดยต้องมีการตรวจสอบก่อน  
(วันที่ 20 มิถุนายน 2569) 
 

 
ศูนย์คุณธรรม มอบรางวัล Thailand Moral Awards แก่ “สถาบันอนาคตศึกษาเพ่ือการ
พัฒนา” องค์กรต้นแบบขับเคล่ือนประเทศด้วยพลังความรู้และคุณธรรมกว่า 40 ปี เพ่ือเป็น
การยกย่องในการทำส่ิงที่ถูกต้องชอบธรรม  (วันที่ 19 มถิุนายน 2569) 
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๔) คดิถงึประโยชนส์ว่นรวมมากกว่าส่วนตวัและมจีติสาธารณะ 

 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของศูนย์คุณธรรมเข้าร่วมกิจกรรม เดิน-วิ่งสังคมสดใสด้วยหัวใจอาสา
ครั้งที่ 15 เพ่ือส่งเสริมการคิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ  
(วันที่ 8 มีนาคม 2569) 
 
๕) มุง่ผลสมัฤทธิข์องาน 

 
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของศูนย์คุณธรรมเข้าร่วมการอบรมการบริหารจัดการความเส่ียง และ
การควบคุมภายใน เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์สำเร็จตามเป้าหมาย (วันที่ 18 พฤศจิกายน 
2569) 
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๖) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเปน็ธรรมและไม่เลอืกปฏบิตัิ 

 
ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องมุ่งเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักรู้ถึงความสำคัญของ
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ตลอดจนการพัฒนาพฤติกรรมเชิงบวกที่เอ้ือ
ต่อการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และรับผิดชอบต่อสังคม อันจะนำไปสู่การสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในหลักคุณธรรมและธรรมาภิบาล ให้กับหน่วยงานภาคีอย่างต่อเนื่อง 
(วันที่ 24 มิถุนายน 2569) 

 
๗) ดำรงตนเปน็แบบอยา่งทีด่ ีและรกัษาภาพลกัษณข์องทางราชการ 

 
ผู้บริหารและบุคลากรศูนย์คุณธรรม ร่วมสืบสานประเพณีไทยเนื่องวันสงกรานต์ เรียนรู้การ
ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ (วันที่ 2 เมษายน 2569) 
 

 
ผู้บริหารและบุคลากรศูนย์คุณธรรม เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญตามโอกาสอย่างต่อเนื่อง 

(ภาพ 1และ2ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน)้าร่วมพิธีบำเพ็ญกุศลครบ 15 วัน (ปัณรสมวาร) และ
พิธีทำบุญตักบาตรพระสงฆ์ เพ่ืออุทิศถวายพระราชกุศลแด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 

นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา วันที่ 25 มิถุนายน 2569) 


